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SITUATIE PRIVIND TRANSPARENTA DREPTURILOR SALARIALE LA DATA DE 30.09.2025 CONFORM PREVEDERILOR ART. 33
DIN LEGEA 153/2017
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Sporul pentru conditii vatamatoare de munca se acorda conf. prev. art. 1 alin. (1) litera |, Capitolul Il, Anexa VIil din Legea
cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice nr.153/2017, modificat prin Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 36/2025 pentru stabilirea unor masuri privind personalul platit din fonduri publice; Ordinul MDLPA nr. 300
929/01.07.2025 privind stabilirea cuantumului sporului pentru conditii periculoase sau vatamatoare ca urmare a intrarii in
vigoare a Ordonantei de urgent a Guvernului nr. 36/2025 pentru stabilirea unor masuri privind personalul platit din fonduri
publice.
In perioada 1 ianuarie 2025 - 31 decembrie 2025 se acorda vouchere de vacantd, in valoare de 800 lei personalului ale carui
salarii de baza nete din luna anterioara acordarii acestora sunt de pana la 8.000 lei - Legea cadru nr. 153/2017, 0.U.G. nr.
8/2009, cu modificarile si completarile ulterioare si art. 3, alin. (3) din Norma metodologica privind acordarea voucherelor 800
de vacantd, aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 215/2009, asa cum a fost modificata prin Hotararea Guvernului nr.
400/2025.
Valoarea anuald a drepturilor de hran pentru o functie de conducere - art. 36 din 0.U.G. nr. 90/2017 si art.18, alin. (1) §i | g7¢0 (ei/an
alin. (1) din Legea cadru nr. 153/2017 este de 24 lei/zi.
Valoarea anuala a drepturilor de hrana pentru o functie de executie - art. 36 din 0.U.G. nr. 90/2017 si art.18, alin. (1) si 6570 lei/an

alin. (1') din Legea cadru nr. 153/2017 este de 18 lei/zi.




