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SITUATIE PRIVIND TRANSPARENTA DREPTURILOR SALARIALE LA DATA DE 31.03.2026
CONFORM PREVEDERILOR ART. 33 DIN LEGEA 153/2017

e

Grad Salariu de baza din luna Spor ptr persoane |Ind ptr titlu stiintific de
salarizare/| — MARTIE 2026 cf Legii Spor pentru conditii | cu handicap 15% |doctor 50% din nivelul
N Grad S | £|377/2022, HG 598/2024, art|  vatamatoare de | din salariul de baza| salariului de baza
r;‘ Functia profesion| 2 § .10, 15,16 din L. 153/2017 -| munca cf. L153/2017 | (cf. art. 22 din L. | minim brut pe tara (cf| ~Observatii
Stk al/treapta % 10) art.l,alin. (1) OUG modificat prin OUG | 153/2017 si art.ll art 14 din Lg.
profesion = 156/2024, cu 15 % 36/2025, art | si lll alin. 1 OUG 153/2017 si art.1l alin.
ala complexitatea muncii 156/2024) 1 OUG 156/2024)
0 1 2 314 5 6 4 8 9
1 Sef serviciu Il S 18510 300
2 | Registrator coordonator Il S 15531 300
i contine 10%
3 consilier IA S|5 15332 300 CEPP
4 consilier IA S|5 13938 300
5 consilier 1A S |4 13598 300
6 consilier 1l S$|2 8935 300
7 consilier juridic IA S |5 13938 300
8 consilier cadastru 1A S5 13938 300
9 consilier cadastru 1A 8|4 13598 300
10 consilier cadastru 1A S|3 13266 300
11 consilier cadastru 1A S]2 12633 300
12 consilier cadastru | S|4 11995 300
13 consilier cadastru Il S LS 9858 300
14 tehnician cadastru 1A S |5 8375 300
g5 | (SRR g6 Rl A |s|s 13938 300
funciara
qg| ‘'edistmtorcecare A | s|a 13598 300
_funciara
17 reglstrator_ de carte | s |3 11702 300
__funciara
qg| esistentregistrator A |s|s 12668 300
__brincipal
jg| @sistentregistrator A | s|a 12358 300
_ pnncnqal
gp| SR INOERET A | s|3 12056 300
__principal
21| a@sistentregistrator A |s|2 11481 300
__principal
22 aS|sten't re_glstrator | s|s 10813 300
__principal
23 a5|sten? rgglstrator | s |2 9800 300
__principal
24 aﬂsten? rgglstrator I s|s 8957 300
__principal
25 asnsten? regnstrator I s |3 8524 300
principal
26 asistent registrator IA M |5 8375 300
27 asistent registrator 1A M |3 7970 300
28 referent 1A M| 5 8375 300
29 referent 1A M4 8170 300
30 referent 1A M| 3 7970 300
31 sofer (nu beneficiaza de | vel s 7098 300

maj. cu 15%)

Incepand cu data de 01.01.2023, drepturile salariale au fost stabilite potrivit prevederilor art. Il din Legea nr. 377/2022
pentru modificarea si completarea Legii cadastrului si a publicitatii imobiliare nr. 7/1996. Cuantumul sporurilor si
indemnizatiilor din afara salariului de baza se mentine cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie
2025, in masura in care personalul ocupa aceeasi functie si isi desfasoara activitatea in aceleasi conditii, conform
prevederilor art. XVII din Legea nr. 141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare.

Sporul pentru conditii vatamatoare de munca se acorda conf. prev. art. 1 alin. (1) litera |, Capitolul Il, Anexa VIII din Legea
cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice nr.153/2017, modificat prin Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 36/2025 pentru stabilirea unor masuri privind personalul platit din fonduri publice; Ordinul MDLPA nr.
929/01.07.2025 privind stabilirea cuantumului sporului pentru conditii periculoase sau vatamatoare ca urmare a intrarii in
vigoare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 36/2025 pentru stabilirea unor masuri privind personalul platit din
fonduri publice.

300 lei/luna

Valoarea anuala a drepturilor de hrana pentru o functie de conducere - art. 36 din O.U.G. nr. 90/2017 si art.18, alin. (1) si
alin. (1") din Legea cadru nr. 153/2017 este de 24 lei/zi.

8760 lei/an

Valoarea anuala a drepturilor de hrana pentru o functie de executie - art. 36 din O.U.G. nr. 90/2017 si art.18, alin. (1) si
alin. (1") din Legea cadru nr. 153/2017 este de 18 lei/zi.

6570 lei/an




